8 il Popolo Cattolico

ASSOCIAZIONI Riceve il testimone da Anna Di Landro

Cambio al vertice Soroptimist:
presidente la cardiologa Negrini

Cambio della guardia al So-

roptimist di Treviglio, una delle |

associazioni cittadine pili cono-
sciute ed attive, che formata da

donne lavora per le donne. Gio- |
vedi, 24 ottobre, durante una |

cena sociale, si e ufficializzato il
passaggio di consegne dalla
presidente uscente, Anna Di
Landro, a Paola Negrini, che
reggera la presidenza per il
biennio 2019-2020.

Paola e nata a Pavia ma si &
trasferita a Treviglio all’eta di

due anni - “sono e mi sento tre- |

vigliese” sottolinea - dove spen-
de energie e professionalita per
sostenere progetti sociali utili
alla comunita, come la collabo-
razione volontaria presso la Ca-
sa di Riposo “Anni Sereni”. Lau-
reatasi in Medicina presso I'U-
niversita degli Studi di Milano,
ha scelto di specializzarsi in
cardiologia, e dopo i primi anni
trascorsi al Policlinico di Ponte

San Pietro, da quasi 23 anni |

svolge la professione di cardio-
loga a Treviglio presso all'’ASST
Bergamo Ovest. La nuova Presi-
dente ha proposto progetti
molto ambiziosi all'insegna del
motto “Empowerment e soste-
nibilita” che richiama uno degli
obiettivi dell’ “Agenda 2030 per
lo Sviluppo sostenibile”.

Il quinto obiettivo dell’A-
genda 2030 - un programma
d’azione per le persone, il pia-
neta e la prosperita sottoscritto
nel settembre 2015 dai governi

|

dei 193 Paesi membri dell'ONU
- i propone di raggiungere |'u-
guaglianza di genere e I'eman-
cipazione (maggiore forza, au-
tostima e consapevolezza) di
tutte le donne e le ragazze.
| Molteplici i progetti che la
| nuova Presidente vorrebbe
mettere in cantiere per il pros-
simo biennio, tra cui citiamo:
l “Progetto Rete C&C - Contrasto
| allo Spreco”, che consiste nel re-
cupero degli oggetti abbando-
nati all’Aeroporto di Orio e la ri-
distribuzione alle associazioni
del territorio; “Progetto Si For-

ma” che facilita I'inserimento in
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frequenza del master dell'Uni- |
versita Bocconi in “Leadership
al femminile”. A questi si affian- |
cano i progetti istituzionali
dell’Associazione: il contrasto
alla violenza di genere (Stanza
tutta per sé) e fare informazione
sulla medicina di genere
(quest’anno verranno trattati i
disturbi alimentari delle giova-
nissime).

Pur con diverse declinazio-
ni i service programmati aderi-
scono alla mission di Soropti-
mist International che si propo-
ne: “attraverso azioni concrete,
la promozione dei diritti umani,
la promozione del potenziale
P, < . “6&’ -

Molti | progetti
In cantiere

per il prossimo
biennio:

contro lo spreco,
per il lavoro,

a difesa

aelle donne

delle donne e il sostegno all’a-
vanzamento della condizione
femminile, l'accettazione della
diversita e la creazione di op-
portunita per trasformare la vi-
ta delle donne attraverso la rete

. globale delle socie e la coopera-

zione internazionale”,
Certamente la generosita di
Paola, unita alla sua capacita
organizzativa e alla sua deter-
minazione, le permettera di
portare a termine questo man-
dato lasciando un segno tangi-
bile dell'opera di “servizio” che
Soroptimist, in Italia come nel
mondo, da molti anni svolge.
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