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Care amiche,

come auspicato nel mio intervento al CND di Trieste, il Ministero dell'lstruzione ha
provveduto a diramare la circolare relativa al Protocollo siglato tra Miur e Soroptimist a tutti
gli Uffici Scolastici Regionali (USR) che, a loro volta, provvedono a inviarla a tutte le scuole
della propria regione. Sicuramente cid e avvenuto gia per gli USR di Emilia Romagna,
Lombardia, Piemonte, Sardegna e Sicilia che I’hanno anche pubblicato sui loro siti, tardano a
farlo gli altri USR; per ovviare a questo ritardo ci stiamo attivando con il bureau e le amiche
dei Club che operano in ambito scolastico per sollecitare la diffusione del protocollo sul
progetto di educazione di genere.

In ogni caso e sempre possibile presentarsi nelle scuole con Protocollo e Circolare del Miur
per dimostrare l'attendibilita della proposta progettuale; occorre precisare che le scuole
provvedono ad approvare il Piano del’Offerta Formativa (e quindi i progetti) per il successivo
anno_scolastico nel Collegio docenti di fine giugno, progetti che non devono essere
necessariamente presentati nel dettaglio, ma e sufficiente per 'approvazione indicare il tema
come riportato nel Protocollo:

Promuovere I'avanzamento della condizione femminile e prevenire e contrastare la violenza e la
discriminazione di genere mediante un corretto percorso formativo in ambito scolastico;

un grande contenitore dove i vostri Club possono spaziare indirizzando l'attivita progettuale
nella direzione prescelta.

Chi sta gia lavorando al progetto ed € in contatto con le scuole continuera liberamente, magari
aderendo al Protocollo e informandoci cortesemente dell’evoluzione dell’attivita, gli altri Club
che desiderano intraprendere il percorso progettuale dell’'Unione possono intanto proporre
alle scuole, entro il 30 giugno, il progetto come da Protocollo, a settembre si potra presentare
il percorso dettagliato che il Gruppo di lavoro sulla cultura di genere sta gia predisponendo.
Resto a vostra disposizione, unitamente al Gruppo di lavoro, per ogni ulteriore informazione o
chiarimento, e vi saluto affettuosamente




